
Wet gelijke behandeling van mannen en 
vrouwen

Artikel 7

1.    Bij de toepassing van artikel 646 van Boek 7 van het Burgerlijk Wetboek wordt voor de 
vergelijking van de in dat artikel bedoelde arbeidsvoorwaarden met betrekking tot het loon 
uitgegaan van het loon dat in de onderneming waar de werknemer in wiens belang de 
loonvergelijking wordt gemaakt werkzaam is, door een werknemer van de andere kunne 
voor arbeid van gelijke waarde dan wel, bij gebreke daarvan, voor arbeid van nagenoeg 
gelijke waarde pleegt te worden ontvangen.

2.    Onder loon als bedoeld in het eerste lid wordt verstaan de vergoeding door de 
werkgever aan de werknemer verschuldigd terzake van diens arbeid.
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