
Burgerlijk Wetboek Boek 7

Artikel 726

Behalve in de gevallen, genoemd in artikel 678 lid 2, zullen voor de werkgever dringende 
redenen onder andere aanwezig geacht kunnen worden, wanneer:

    a.    de zeevarende een opvarende van het zeeschip mishandelt, grovelijk beledigt of op 
ernstige wijze bedreigt of hem verleidt of tracht te verleiden tot handelingen strijdig met de 
wet of de goede zeden;

    b.    de zeevarende zich niet op grond van artikel 701 ter beschikking houdt van de 
werkgever;

    c.    de zeevarende hetzij tijdelijk, hetzij voorgoed de bevoegdheid wordt ontnomen op een 
zeeschip dienst te doen in de functie waarin hij zich verbonden heeft dienst te doen;

    d.    de zeevarende smokkelwaren aan boord heeft gebracht of daar onder zijn berusting 
heeft of in geval van de kapitein, hij smokkelwaren aan boord heeft gebracht, daar onder zijn 
berusting heeft of daar heeft toegelaten.
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